Informace o zpracovani osobnich Gdaji zaméstnancu

1. Uéel vydani tohoto dokumentu

Spoleénost IVEBA s.r.o., IC: 24679232, se sidlem Kostelecka 879/59,196 00 Praha 9 - Cakovice,
zapsana v

obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze pod sp. zn. C 165519 (dale jen jako ,/VEBA®),

vydava tento dokument, aby informovala své zaméstnance a uchazece o zaméstnani (dale jen

jako ,Zaméstnanci“) zejména o tom, jaké jejich osobni Udaje zpracovava, na zakladé jakého pravniho
z&kladu

a za jakym ucelem tak ¢ini, po jak dlouhou dobu, jak je zajisténo zabezpeceni osobnich udaju, zda a
komu

jsou osobni udaje zpfistupfiovany ¢&i pfedavany a jaké maji zaméstnanci v souvislosti se zpracovanim
jejich

osobnich udaju prava.

Tato informace je dana vzdy nejpozdéji soucasné s okamzikem ziskani osobnich Udajl, a to poskytnutim

tohoto dokumentu v listinné &i elektronické podobé a/nebo jeho zvefejnénim na webovych

strankach iveba.cz, kde je tento dokument pfistupny v zaloZzce GDPR. Stavajicim zaméstnanclm, jejichz

osobni Udaje jiz zpracovavany jsou, je tato informace dana neprodlené po vydani tohoto dokumentu.

Spolec¢nost IVEBA klade velky diraz na ochranu osobnich udaju Zaméstnanc, pfi¢emz timto

Dokumentem v$ak nelze postihnout celou oblast zpracovani osobnich udaji Zaméstnancl. Pokud

Zaméstnanci v tomto dokumentu nenaleznou potfebnou informaci o zpracovani jejich osobnich udaj(,

popfipadé budou mit jakoukoliv otazku ke zpracovani jejich osobnich tdajd, necht se obrati na
spole€nost

IVEBA skrze nasledujici kontaktni udaje:

IVEBA s.r.o.

Kostelecka 879/59, 196 00 Praha 9 — Cakovice
ID datové schranky: udwq7pu

Email: info@iveba.cz

Telefon: 604 464 466, 734 622 444

2. Definice zakladnich pojmu:

a) Nafizeni GDPR: Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu téchto
Udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajd), které je v celém
rozsahu zavazné a pouzitelné od 25. kvétna 2018,

b) Zakon o zpracovani osobnich udaju: zakon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju, ktery je
ucinny od 24.04.2019 a ktery formalné nahrazuje zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a
0 zméné nékterych zakonu,

c) Zakonik prace: zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisa,

d) Osobni udaj: veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé;
identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou Ize pfimo &i nepfimo identifikovat,
zejmeéna odkazem na urgity identifikator, napfiklad jméno, identifikacni Cislo, lokaéni udaje, sitovy
identifikator nebo na jeden €i vice zvlastnich prvku fyzické, fyziologické, genetické, psychicke,
ekonomickeé, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby (viz ¢lanek 4 bod 1 Nafizeni
GDPR),

e) Subjekt udajl: fyzicka osoba, k niz se osobni Udaje vztahuji (ustanoveni § 3 zakona o zpracovani
osobnich udaju),

f) Spravce osobnich Udajl: subjekt, kiery sam nebo spole¢né s jinymi uruje Ucely a prostiedky
zpracovani osobnich udaju (viz ¢lanek 4 bod 7 Nafizeni GDPR),

g) Zaméstnanec: fyzicka osoba, ktera ve spole¢nosti IVEBA vykonava zavislou praci v zakladnim
pracovnépravnim vztahu, tj. v pracovnim poméru nebo v pravnim vztahu zalozeném dohodami o
pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o provedeni prace, dohoda o pracovni €innosti),
jakoz i fyzicka osoba, ktera ve spolecnosti IVEBA zavislou praci v zakladnim pracovnépravnim
vztahu vykonavala (byvaly zaméstnanec). Tento dokument se vztahuje i na tzv. agenturni
zaméstnance ve smyslu ustanoveni § 307a zékoniku prace a v rozsahu, v jakém to nevylu€uje
povaha do¢asného pfidéleni, téz na doCasné pfidélené zaméstnance ve smyslu ustanoveni § 43a
zakoniku prace).

3. Identifikace spravce a blizsi informace o ném
Spravcem osobnich Udajl je spole¢nost IVEBA s.r.o., jejimz pfedmétem podnikani je:
a) vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 zivnostenského zakona,
b) zednictvi,
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c) zamecnictvi, nastrojarstvi.

Cinnost spole¢nosti IVEBA s.r.o. tvofi zejména zprostfedkovani zaméstnani.

Na spolecnost IVEBA s.r.o. se nevztahuje povinnost jmenovat povéfence pro ochranu osobnich udaj(,
protoze

spole¢nost IVEBA s.r.0. nenaplfiuje Zadnou z alternativnich podminek uvedenych v ustanoveni ¢lanku 37
odst. 1

Nafizeni GDPR.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. nepfistoupila ani k dobrovolnému jmenovani povérence. V ramci rozdéleni uloh
ve

spolecnosti IVEBA s.r.o. spole¢nost ur€ila zaméstnance, ktefi se problematikou ochrany osobnich udajl
nad rdmec

povinnosti, které maji v souvislosti s dodrzovanim Nafizeni GDPR vSichni zamé&stnanci, zabyvaji
(vypracovani

dokumentd, zajisténi bezpecnostnich opatfeni, monitoring stavu ochrany osobnich udaju, pfedkladani
navrhi

novych opatfeni, apod.). Témito osobami jsou jednatelé spole¢nosti:

d) Ing. Petr Batko, tel. 773 660 400,

e) Ing. lurii Batko, tel. 604 464 466.

4. Zpracované osobni udaje:

Spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava tyto osobni Udaje Zaméstnancu:

IdentifikaCni udaje: jméno a prijmeni, rodné pfijmeni, datum a misto narozeni, rodné cislo a statni
obcéanstvi,

Adresni a kontaktni udaje: adresa trvalého (prip. pfechodného) pobytu, doru¢ovaci adresa, emailova
adresa,

telefonni ¢islo,

Udaje o vzdélani &i kvalifikaci: dosaZzené vzdélani ¢i kvalifikace, délka praxe, akademicky titul, rok
ukonceni

vzdélani, zpldsob ukonéeni vzdélani, jazykové znalosti, druh absolvované jazykové zkousky, doklad o
kvalifikaci,

Udaje souvisejici se zdravotnim stavem: zdravotni pojistovna, tdaj o zdravotni zpGsobilosti, zdravotni

znevyhodnéni, druh pobiraného dichodu, evidence urazd,

Udaje tykajici se mzdy: tdaj o vysi vyplacené mzdy, udaj o mzdovém zarazeni, &islo Uctu (pfejete-li si
zasilat mzdu

na ucet), udaj o vyplaceném dichodu (napr. invalidni), vedeni exekucéniho Ci insolvenéniho fizeni,”

Biometrické Udaje: podpis, velikost ochrannych a pracovnich pomUicek,

DalSi udaje: podoba a obrazové informace o chovani a jednani (kamerové zaznamy, které jsou uZivané
na

nékterych stavbach a k nimz byl vydan samostatny dokument: ,Smérnice o provozovani kamerovych
systému se

zaznamem®),

Udaje o rodinnych pfislugnicich:

Jjméno a pfijmeni, misto trvalého pobytu manzela / manzelky,

Jjméno, pfijmeni, misto trvalého pobytu ditéte, udaj o ZTP/P ditéte.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. ma zpracovanou tabulku s pfehledem zpracovanych osobnich udajl s pfehledem

zpracovanych osobnich udaji. Na vyzadani Ize poskytnout.

K uvedenému seznamu pracovavanych osobnich udaji spole¢nost IVEBA s.r.0. upozorriuje, Ze jej nelze
mit za

5. Pravni zaklad zpracovani a ucel zpracovani:
Zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti spolec¢nosti IVEBA s.r.0., ktera se na ni vztahuje na
zakladé ustanoveni ¢lanku 6 odst. 1 pism. ¢) Nafizeni GDPR.
Spoleénosti IVEBA s.r.0., jakoZto zaméstnavateli Zaméstnanci, jsou pravnim fadem CR uloZeny &etné
povinnosti, k jejichZ splnéni je nezbytné zpracovani osobnich udaju Zaméstnanct. Takové povinnosti pro
spole¢nost IVEBA s.r.o. plynou napfiklad ze zakoniku prace, zakona o nemocenském pojisténi, zakona o
organizaci a provadéni socialniho zabezpec&eni, zakona o specifickych zdravotnich sluzbach a mnoha
dalSich.
Spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava osobni Udaje Zaméstnancl téz pro mzdové a Ucetni Ucely a dale za
ucelem pInéni povinnosti v oblasti socidlniho a zdravotniho pojisténi, v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci, evidenci pracovni doby, apod.
Spole¢nost IVEBA s.r.o. pro shora uvedené ucely zpracovava identifikacni udaje blize popsané v ¢asti 4.
tohoto dokumentu.



Dle ¢lanku 6 odst. 1 pism. b) Nafizeni GDPR je zpracovani udajd nutné pro spinéni povinnosti
vyplyvajicich z uzaviené smlouvy mezi spoleénosti IVEBA s.r.o. a Zaméstnanci.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. se snazi o ochranu zdravi a bezpe€nosti osob, ochranu majetkovych hodnot a
zajisténi interni komunikace mezi zaméstnanci ¢i zajisténi dikaznich prostfedkd pro pfipadny soudni spor
maijici zaklad v pracovnépravnim sporu majici plivod v pracovnépravnim vztahu. | pro tyto ucely
spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava identifikacni, kontaktni a dal$i idaje blize specifikované v ¢asti 4.
tohoto dokumentu.

V souladu s ustanovenim &lanku 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni GDPR Zaméstnanci spolecnosti IVEBA s.r.o.
udelili souhlas se zpracovanim osobnich Udaju pro jeden ¢i vice konkrétnich uceld.

V pfipadé, kdy neni dan zadny jiny zakonny divod pro zpracovani urcitych osobnich Gdaju, je spole¢nost
IVEBA s.r.o. opravnéna zpracovavat osobni Udaje pouze na zakladé souhlasu Zaméstnancu vztahujicich
se k danému ucelu zpracovani. Souhlas Zameéstnancl z divodu nadfizenosti spole¢nosti IVEBA s.r.o.
(jakozto zaméstnavatele) plynouciho z povahy pracovnépravnich vztahl nemdze byt obecnym divodem
pro zpracovani jejich osobnich udaju.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. mlze na zakladé udéleného souhlasu Zaméstnancu zpracovavat napfiklad jejich
fotografie a to pro ucely propagacni €innosti €i publikovat fotografie z rdznych firemnich akci.

Zavérem této Casti spolecnost IVEBA s.r.o. vyslovné upozorfiuje Zaméstnance, Ze souhlas udéleny pro
zpracovani jejich osobnich udaja je vzdy odvolatelny a to postupem specifikovanym nize (viz bod 9 pism.

f).

Doba uchovavani osobnich udaju:

Spole¢nost IVEBA s.r.o. uchovava osobni daje Zaméstnancut po dobu trvani Géelu, pro néjz jsou
konkrétni osobni Udaje zpracovany, zpravidla jsou uchovany pfinejmensim po dobu trvani zakladniho
pracovnépravniho vztahu. V pfipadé, kdy ma spole€nost IVEBA s.r.o. povinnost uchovavat osobni Udaje
Zaméstnancu (resp. dokumenty, které tyto udaje obsahuji) po dobu delsi, uchovava spole¢nost IVEBA
s.r.o. v souladu s pravnimi pfedpisy, jez spole¢nosti tuto povinnost udili. Jedna se zejména o zaznamy o
pojistném na socialni zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti, zaznamy o udajich potfebnych pro
ucely duchodového poijisténi, doklady z oblasti nemocenského pojisténi, apod.

Spolec¢nost IVEBA s.r.o. po dobu pfesahuijici trvani pracovnépravniho vztahu se Zameéstnanci uchovava
téz udaje, které potfebuje k uplatfiovani / hajeni jejich prav v pfipadé soudnich €i jinych fizeni, pficemz
tato doba je stanovena se zfetelem na promiCeci &i prekluzivni Ihity takovych prav.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. uchovava osobni Udaje Zaméstnancul zpracované na zakladé jejich souhlasu po
dobu existence platného a neodvolaného souhlasu.

Zpusob zpracovani osobnich udaju a jejich zabezpeceni:

Osobni udaje Zaméstnancl vede spole¢nost IVEBA s.r.o. v listinné i v elektronické podobé, pficemz
Udaje evidované v listinné podobé se nachazeji v uzamcenych skfinich a pfistup k nim maji pouze
zaméstnanci, jez je potfebuji pro pInéni ulozenych pracovnich ukolu.

Pracovnici, ktefi maji z ddvodu vykonu své prace (napfiklad osoba zpracovavajici mzdy) pfistup k
dokumentim obsahujicim osobni Udaje, jsou opravnéni zpracovavat tyto dokumenty pouze v nezbytném
rozsahu a po nezbytnou dobu. V okamziku ukon&eni prace s takovymito dokumenty jsou tito pracovnici
povinni okamzité tyto dokumenty ulozit do zabezpecené skfinég, tuto skfifh zamknout a rovnéz dbat na
uzamceni mistnosti, kde je takovato skFifi umisténa.

Opravnéni pracovnici nesmi zanechat dokumenty obsahujici osobni udaje volné pfistupné pfedem
neuréenym osobam. V§em zaméstnancim spole¢nosti IVEBA s.r.o. se vyslovné zakazuje pofizovat si
kopie, opisy nebo vypisy dokumentd obsahujici osobni tdaje pro jiné tcely, nez vykonu prace.
Dokumenty bez vyslovného pfedchoziho svoleni nadfizeného zaméstnance nesmi odnaset mimo
pracovisté. VSichni zaméstnanci IVEBA s.r.o. jsou povinni po€inat si s obvyklou opatrnosti tak, aby
nedochazelo ke ztraté, posSkozeni nebo dokonce odcizeni jakychkoliv dokument(i, obsahujicich osobni
udaje.

Pofizené elektronické (skenované) kopie dokumentt mohou byt ulozeny pouze v pocitacovém systému
IVEBA s.r.o0., popfipadé odeslany na nepochybnou e-mailovou adresu spolupracujici osoby,
spolupracovnika, zaméstnance IVEBA s.r.0. a/nebo adresu datové schranky spravniho organu/soudu. V
pfipadech stanovenych pravnim predpisem lze takto na vyzadani zasilat i (naskenované) dokumenty v
elektronické podobé, s osobnimi udaji (i byvalych) zaméstnanc(, pokud o to pozada nepochybné takovato
osoba a dané osobni udaje se k ni vztahuiji.

Osobni udaje evidované v elektronické podobé se nachazeji vyhradné na pamétovych médiich (pevné
disky v pocitagich a serverech, atd.) ve vlastnictvi spole€nosti IVEBA s.r.o., popfipadé na pamétovych
ulozistich (cloudoveé sluzby) provozovanych duvéryhodnymi tfetimi osobami (Google disk, Drop box,
apod.), které zarucuji ochranu dat pfed neopravnénym pfistupem a odcizenim.

PFistup k osobnim tdajum v ramci pocitacové sité maji pouze k tomu uréeni zaméstnanci spole¢nosti
IVEBA s.r.o., a pouze v ramci plnéni svych pracovnich povinnosti. Pfistup k t€mto osobnim udajim, jakoz
i pfistup do celé pocitaCove sité, je chranén jedineénym pfihlaSovacim jménem a heslem. Pfistupoveé
heslo je kazdy zaméstnanec povinen priibézné ménit a takovéto heslo nesmi sdélovat jakékoliv treti
osobé. Pfi ukonéeni nebo preruseni prace je zaméstnanec povinen se od sité odhlasit.




Spolec¢nost IVEBA s.r.o. neni opravnéna bez souhlasu Zaméstnanct uchované osobni Udaje pfedat jinym
osobam vyjma pfipadu, kdy ji takova povinnost plyne ze zakona &i je pfijemcem osoba vazana pfisnou
povinnosti mi¢enlivosti (napf. advokat) ¢i se zakonnymi a smluvnimi povinnostmi poskytnuté osobni udaje
dostate¢né chranit a zabezpecit.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. sdéluje, Ze pfi zpracovani osobnich udaju nedochazi k automatizovanému
rozhodovani v&etné profilovani.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. sdéluje, Ze nema v umyslu pfedat osobni Udaje do tfeti zemé ani mezinarodnim
organizacim.

8. Kategorie pfijemctl osobnich udajt:

a)
b)

c)

d)

Organy finanéni spravy (zejména pro ucely vedeni dafiové agendy),

Organy spravy socialniho zabezpeceni (pro ucely dichodového, nemocenského a zdravotniho
pojisténi),

Urad prace CR (pInéni povinnosti plynoucich zejména ze zakoniku prace a zakona &. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti)

Exekutorské kancelare (povinna soucinnost spolec¢nosti IVEBA s.r.o. jakozto zaméstnavatele v
pfipadé exekuce vedené proti Zaméstnancim),

Jiné statni organy v ramci plnéni svych zakonnych povinnosti (napf. soudy, policie), statem

uréena pojistovna pro pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo
nemoci z povolani,

zdravotni pojistovny

advokatni kancelar poskytujici spoleénosti IVEBA s.r.o. pravni sluzby (advokati jsou vazani pfisnou
povinnosti mi¢enlivosti dle § 21 zadkona €. 85/1996 Sb., o advokacii; zaméstnanci advokatni
kancelare, ktefi nejsou advokaty, maji povinnost mi€enlivosti zakotvenou v pracovni smlouvé),
zpracovatelé osobnich udaji (pokud spole¢nost IVEBA s.r.o. vyuziva k plnéni zakonnych ¢i smluvnich
povinnosti ¢i z jiného dlivodu zpracovatele osobnich udajl, jedna se vzdy pouze o takové subjekty,
které poskytuji dostate€né zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizaénich opatfeni tak, aby
byla zajisténa nalezita a dostate¢na ochrana osobnich udaju Zaméstnancl. Spole¢nost IVEBA s.r.o0. s
kazdym zpracovatelem uzavira na pocCatku spoluprace pisemnou smlouvu o0 zpracovani osobnich
udajl s nalezitostmi uvedenymi v &l. 28 odst. 3 Narizeni GDPR.

9. Prava Zaméstnancu:

Zaméstnanci spole¢nosti IVEBA s.r.o. (jakozZto subjekty Udajt) maji zejména tato prava:

a)

b)

Pravo na pfistup ve smyslu ustanoveni €lanku 15 Nafizeni GDPR:

Zaméstnanci maji pravo védét, jaké osobni Udaje spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava, za jakym
ucelem a na zakladé jakého pravniho titulu, po jakou dobu, komu jsou udaje pfedavany.

Dale maji Zaméstnanci spole¢nosti IVEBA s.r.o. pravo védét, jaka jsou dalSi prava Zaméstnancl
souvisejici se zpracovanim jejich osobnich tdajt. U&elem tohoto prava je umoznit Zaméstnancim
(jakozto subjektim udaju) ziskat informace o probihajicim zpracovani jejich osobnich udajd. Pro
takové pfipady je vSak nutna predchozi zadost Zaméstnancu, na jejimz zakladé maji Zaméstnanci
pravo obdrzet informaci o tom, zda jsou jejich osobni Udaje zpracovavany ¢i nikoli, a informace s tim
souvisejici.

Zaméstnanci jsou téZ opravnéni zadat o poskytnuti kopie zpracovavani téch osobnich udajl, které se
jich tykaji. Spole¢nost IVEBA s.r.o. prvni takovou kopii poskytne bezplatné, dalsi jizZ mize byt
zpoplatnéna.

Pravo na opravu ve smyslu ustanoveni ¢lanku 16 Narizeni GDPR:

Zaméstnanci maji pravo zadat, aby spolecnost IVEBA s.r.o. bezodkladné opravila / doplnila
zpracované osobni udaje v pfipadé, kdy jsou tyto nepfesné &i neuplné. Do ovéfeni jejich spravnosti
spoleénost IVEBA s.r.o. omezi jejich zpracovani.

Pravo na vymaz ve smyslu ustanoveni ¢lanku 17 Narizeni GDPR:

Spole¢nost IVEBA s.r.o. informuje Zaméstnance, ze Ti maji v nékterych pfipadech pravo na to, aby

spole¢nost jejich osobni Udaje na jejich zadost vymazala a jiz je nezpracovavala. Jedna se pfedevsim

o tyto pfipady: - -

- pokud jiz spole¢nost IVEBA s.r.o. osobni udaje Zaméstnanc( nepotfebuje pro ucely, pro které
byly zpracovany (viz vyse),

- pokud Zaméstnanec odvola souhlas se zpracovanim, coz plati pouze v pfipadech, kdy je souhlas
ke zpracovani nezbytny a neni dan zadny dalSi pravni divod pro zpracovani,

- pokud je vznesena namitka proti zpracovani (viz nize) a nejsou dany dalSi prevazujici opravnéné
davody pro zpracovani,

- jestlize spole€nost zpracovala osobni Udaje Zaméstnancu protipravné.

Spole¢nost IVEBA s.r.o. dale informuje, Ze v nékterych pripadech stanovych v ¢lanku 17 odst. 3

Narizeni GDPR,



je opravnéna pozadovany vymaz odmitnout (napfiklad v pfipadech, kdy je zpracovani je nezbytné pro
urcéeni,
vykon nebo obranu pravnich naroku spole¢nosti IVEBA s.r.o.).

d) Pravo na omezeni zpracovani ve smyslu ustanoveni €lanku 18 Narizeni GDPR:

Spole¢nost IVEBA s.r.o. informuje Zaméstnance, Zze maji téz pravo na pozastaveni / omezeni

zpracovani osobnich udaju. Spole¢nost IVEBA s.r.o. ma pravo osobni Udaje Zaméstnancu toliko

ukladat, nikoliv je vSak zpracovavat, nebot osobni udaje nejsou predmétem dalSich operaci. Pravo na
omezeni zpracovani osobnich Udajd maji Zaméstnanci v téchto pfipadech:

- v pfipadé, kdy popiraji pfesnost jejich osobnich udaja, pficemz v takovém pfFipadé je dano
omezeni po potfebnou dobu k tomu, aby mohla spole¢nost IVEBA s.r.o. pfesnost osobnich udajl
ovéfit,

- v pripadé, kdy spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava osobni Udaje Zaméstnancu protipravné, avsak
Zaméstnanci namisto vymazu Zadaji toliko omezeni jejich zpracovani,

- v pripadé, kdy spole¢nost IVEBA s.r.o. osobni tidaje Zaméstnancu jiz pro uvedené ucely
nepotfebuje, ale Zaméstnanci je zadaji za ucelem urceni, obranu &i vykon pravnich naroku
(formou dukazu),

- v pfipadé, kdy Zaméstnanec vznese namitku proti zpracovani osobnich Udajl, tak po dobu, po
kterou spolecnost IVEBA s.r.o. Setfi a vyhodnocuje jeji opravnénost, dojde k omezeni zpracovani
osobnich udaja.

e) Oznamovaci povinnost opravy, vymazu nebo omezeni zpracovani ve smyslu ustanoveni
¢lanku 19 Narizeni GDPR:
Spolecnost IVEBA s.r.0. je povinna oznamit jednotlivym pfijemcim osobnich udaju, jimz byly osobni

Zaméstnancu zpfistupnény, veskeré opravy nebo vymazy osobnich udaji nebo omezeni zpracovani,
s vyjimkou pfipadU, kdy se to ukaze jako nemozné nebo to vyzaduje nepfiméfené usili. IVEBA s.r.o.
Zameéstnance o téchto pfijemcich, jen pokud to poZaduje.

f) Pravo na prenositelnost Gidaji ve smyslu ustanoveni élanku 20 Narizeni GDPR:

V pfipadé, kdy Zameéstnanci poskytli spole¢nosti IVEBA s.r.o. osobni udaje, jejich zpracovani je
zalozeno na

Jejich souhlasu nebo na plnéni smlouvy, a sou¢asné je zpracovani provadéno automatizovanymi
prostfedky,

maji Zameéstnanci pravo na poskytnuti takovych Gdaju v bézné pouzivaném a strojové ¢itelném
forméatu.

Zaméstnanci maji téZ pravo takoveé udaje pfedat jinému spravci za ucelem zajisténi snadného
pfenosu

osobnich udaji Zaméstnanci, jestlize Ti o to pozadaji.

g) Pravo na odvolani souhlasu ve smyslu ustanoveni ¢lanku 7 odst. 3 Narizeni GDPR:

V pfipadé, kdy spole¢nost IVEBA s.r.o. zpracovava osobni Udaje Zaméstnancu na zakladé jejich
souhlasu, je

tento udéleny souhlas vzdy odvolatelny. Zaméstnanci mohou kdykoliv souhlas odvolat a to na
kontaktnich

Udajich uvedenych vySe. Po odvolani souhlasu nemtze spole¢nost IVEBA s.r.o0. osobni Udaje
zpracovavat

vyjma pfipadd, kdy pro to ma spole¢nost IVEBA s.r.o. jiny shora uvedeny pravni diivod pro
zpracovani.

Zpracovani osobnich udaji na zakladeé jinych vyse uvedenych pravnich divodu (nezbytnost pro
splnéni nasi

pravni povinnosti, nezbytnost pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou Zameéstnanec je), souhlasu

nepodléha. Zaméstnanci tak nejsou napfiklad opravnéni zadat, aby spole¢nost IVEBA s.r.o.
nezpracovavala ty

jejich osobni udaje, které zpracovavat musi.

h) Pravo vznést namitku proti zpracovani ve smyslu ustanoveni €lanku 21 Nafizeni GDPR:
Zaméstnanci spolecnosti IVEBA s.r.o. maji pravo vznést na shora uvedenych kontaktnich udajich
spole¢nosti namitku proti zpracovani jejich osobnich udaju, které spole¢nost provadi na zakladeé jejiho
opravnéného zajmu ve smyslu ¢lanku 6 odst. 1 f) Nafizeni GDPR. Po vzneseni namitky je spole¢nost
IVEBA s.r.o. povinna zpracovani dot€enych osobnich Udajd omezit (viz vySe) a tyto dale
nezpracovavat do vyfeSeni namitky (do zjiSténi, zda jsou dany na strané spole¢nosti IVEBA s.r.o.
zavazné opravnéné dlivody pro zpracovani, jez pfevazuji nad zajmy, pravy a svobodami
Zaméstnancu, nebo pro ur€eni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.




Namitky mohou Zaméstnanci uplatnit v sidle spole€nosti IVEBA s.r.0. a to v listinné formé &i formou
shora uvedené elektronické komunikace. To plati i pro dal$i vySe uvedena prava.

Spolecnost IVEBA s.r.o. si timto vyhrazuje pro pfipad, kdy Zaméstnanci uplatni nékteré z vySe
uvedenych prav, opravnéni ztotoznit je jako osoby, které pfedmétné podani &ini, aby bylo postaveno
na jisto, Ze je pravo skuteé¢né uplatfiovano osobou, k niz se osobni udaje vztahuji.

i) Pravo podat stiznost:
Spolecnost IVEBA s.r.o. informuje Zaméstnance, ze maji pravo podat stiznost na neopravnéné
zpracovani jejich osobnich udajli ze strany spole&nosti a to na dozorovy organ, jimz je Ufad pro
ochranu osobnich Gdaju se sidlem na adrese Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7 (blize viz
https.//www.uoou.cz/).

10. DalSi informace:
Spolec¢nost IVEBA s.r.o0. je pfipravena poskytnout Zaméstnancim na jejich Zadost adresovanou na shora
uvedenych kontaktnich udajich jakékoliv dalsi pfipadné informace o zpracovani jejich osobnich udaju.



https://www.uoou.cz/

